
PLAN DE ACCION CLIMATICA  PARA CUNDINAMARCA 2020-2024 



ACUERDO DE PARIS / 2015 

Internacional
Nacional 

-Política Nacional
de Cambio
climático.
-Estrategia 2050.

- Estrategia
Colombiana de
Desarrollo Baja
en Carbono .

Regional 

-Declaratoria de
Crisis Climática

-Nodo Regional
Centro Oriente
Andino.
-Nodo
Departamental
de Cambio
Climático

-Articulación
Bogotá- Región

PRICC.

Hoja De Ruta  

- Cundinamarca cuenta con
la Hoja de Ruta para reducir
el 50% emisiones a 2030

2022 – Política Pública
Departamental de Cambio
Climático . Vinculación de
116 Municipios.
Implementación PRICC

Acuerdo de París : Colombia se compromete a reducir 
sus emisiones de gasesde efecto invernadero en un 
51% para el año2030



Emisiones totales de
GEI por 
departamento

Inventario de emisiones de GEI 2014; DEAM, 2019



Absorciones totales de GEI por 
departamento

Inventario de emisiones de GEI 2014; DEAM, 2019



Plan Departamental de  Desarrollo  2020-2024
“Cundinamarca Región que progresa”

Eje + Sostenibilidad : Objetivo Consolidar un territorio basado e n la conservación, preservación, y rehabilitación 
del medio ambiente, articulando el ordenamiento y uso del territorio, para el desarrollo sostenible y el bienestar 

de los cundinamarqueses, bajo un enfoque de mitigación del riesgo y adaptación al cambio climático. 

1. Plan Regional Integral de Cambio Climático
2. Declaratoria de Crisis climática 2020
3. Plan de Reducción de Emisiones al 50% para 2030 - Define los proyectos que el departamento deberá

elaborar para reducir sus emisiones al 50% en el año 2030 .
4. Decreto 133 de 2021 Art. 7 “ por el cual se crea el Nodo de cambio climático Cundinamarca
5. Formulación de la Política Publica de Cambio Climático. PNUD



PLAN REGIONAL INTEGRAL DE CAMBIO CLIMATICO 

http://saga.cundinamarca.gov.co/apps/PRICC/

http://saga.cundinamarca.gov.co/apps/PRICC/


Declaratoria de Crisis Climatica

1.Establecer 
medidas políticas 
y normativas para 
reducción de GEI 
en un 50% a 2030 

2.Proteger y 
restaurar 

Ecosistemas 
estratégicos 

3. Definir Plan 
para ruta 2030

4. Formalizar 
apuesta por el 
desarrollo rural 

sostenible

5. Ciudades 
verdes 

compactas y 
transporte 
sostenibles

6. Transición 
justa con los 

mas vulnerables 

7. Comunicación 
efectiva

8. Aprendizaje 
colectivo 
compartir 

experiencias 

9. Evaluacion de 
política publica 

con componente 
de crisis 

climática como 
eje central 

10.de avance anuales a 
ciudadanía y junta directiva 

de la RAPE





1. Procesos 
Industriales 13%

2. Deforestación  de 
bosques 10%

3. Camiones de 
servicio pesado y 

autobuses 9%

4. Ganadería 
(fermentación 
entérica) 9%

5. Emisiones directas 
de NO2  de suelos , 
manejo de pasturas 

7%

6. Generación de 
Energía Eléctrica 7% 7.Automoviles 6%

8.Emisiones de 
Minas  6%

9. Tratamiento de 
Aguas Residuales  

4%

10. Manufactura de 
combustibles Fósiles 

2% 

11.Establecimientos 
Forestales  2%
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319 : Articular con el 
sector privado una 

estrategia de 
responsabilidad 

ambiental 
empresarial

325 : Beneficiar 500
familias con la
sustitución de
estufas
ecoeficientes.

326: Implementar 4 proyectos
establecidos en el Plan Regional
Integral de Cambio Climático - PRICC.

327 Restaurar 100
hectáreas afectadas por
eventos climáticos.

346: Ejecutar el plan
de acción de crisis
climática para la
región Cundinamarca
- Bogotá.M

et
as
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Plan Departamental de  Desarrollo  2020-2024
“Cundinamarca Región que progresa”

Eje + Sostenibilidad : Objetivo Consolidar un territorio basado e n la conservación, preservación, y 
rehabilitación del medio ambiente, articulando el ordenamiento y uso del territorio, para el desarrollo 

sostenible y el bienestar de los cundinamarqueses, bajo un enfoque de mitigación del riesgo y adaptación al 
cambio climático






